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§32 Mbotets oppnande

OrdfSrande forklarade métet Sppnat.

§ 33 Val av justerare

Mikael Broman valdes till justerare.

§34 Foregiende mdotesprotokoll (Bilaga 1, Protokoll 2025-06-09)

Féregaende protokoll godkéindes och lades till handlingarna.

§35 Arbetsférmedlingens nya organisation

Andreas Olofsson informerade om Arbetsférmedlingens nya organisation. Det som har
stérst betydelse for den lokala samverkan 4r att ett nytt verksamhetsomride etableras med
fokus pé lokala behov hos personer med stort stddbehov, Genom att renodla organisationen
beddéms detta underlitta samverkan kring gemensamma mélgrupper. Region Nord slés
samtidigt ihop med Region Mitt, vilket innebir att Umed framdver i 1ngar 1 en stirre region
fran Orebro och norrut.

Den ny organisationen kommer att pdverka forutséttningarna fér samverkan och dirmed den
nuvarande dverenskommelsen.

§ 36 Beslut om forléingning av innevarande dverenskommelse

Med anledning av Arbetsférmedlingens kommande omorganisation och den osédkerhet som
dnnu finns om den nya organisationen foreslogs det att styrelsen skulle f6rldnga den
innevarande dverenskommelsen.

Beshut: Styrelsen beslutade att forlinga innevarande dverenskommelse som langst till
2026-06-30.

§ 37 Gemensam kompetensutveckling i Viisterbotten

Mikael Holmlund informerade om ett gemensamt kompetensutvecklingsprojekt i
Visterbottens, baserat pd de partsgemensamma analyser som genomforts i
samordningsforbundens analysgrupper och forankrats i beredningsgrupperna.



Beslut: Styrelsen stéllde sig bakom den behovsanalys samordningsférbundens
partsgemensamma analysgrupp tagit fram och éverlimnade dirmed fragan till lanets parter
att driva vidare.

§38 Reviderad forbundsordning dterkoppling

Mikael Holmlund redogjorde for arbetet med revidering av forbundsordningen. Sérskilt §6,
som reglerar styrelsens beslutsritt, har diskuterats, bland annat forslaget om
konsensusbeslut. Enligt Nationella radets metodstdd kan detta dock inte skrivas in i en
forbundsordning. Aven styrelsens tilltridesdag har diskuterats, dér forslag om 1 januari aret
efter riksdagsvalet forts fram. Metodstddet anger dock att 1 april dr korrekt.

Styrelsen konstaterade att frigan didrmed kan avslutas.

§ 39 Overenskommelse SOKA (Bilaga 2, OK samarbete efter projektet)

Mikael Holmlund foredrog forslag om en Gverenskommelse om fortsatt samarbete mellan
forbunden i Norra Norrland efter SOKA-projektet, som drivs gemensamt av
Samordningsforbundet Skellefted-Norsjd, Samordningsforbundet Sédra Lappland,
Samordningsférbundet S6dra Norrbotten och Samordningsforbundet Umedregionen,
Projektet har varit framgéngsrikt och etablerat analysgrupper i samtliga forbund. Den nya
overenskommelsen syftar till att bygga vidare pa erfarenhetsutbytet och samarbetet inom
analysarbetet och foreslas giilla till 1 december 2029 med mdjlighet till f6rlingning.

Beslut: Styrelsen beslutade att anta dverenskommelsen.

§ 40 Genomging av internkontrollplan

Mikael Holmlund gav en &versiktlig genomgéng av internkontrollplanen frin 2023. Kansliet
har konstaterat att samtliga styrdokument finns pa plats och ér aktuella, men att férbundet
saknar en dokumenthanteringsplan, Detta har tidigare papekats av revisionen och dven
framhallits av Statsarkivet, som rekommenderar en dokumenthanteringsplan f6r att
méjliggora digital arkivering, Aven frigor om digital signering och siker digital arkivering
diskuterades, vilket presidiet far arbeta vidare med.

Beslut: Styrelsen gav kansliet i uppdrag att ta fram en dokumenthanteringsplan.



§ 41 Ovriga fragor
Enkiit till styrelsen

Mikael Holmlund pdminde styrelsen om enkiten som skickats ut. Hittills har sex svar
inkommit.

§42 Métet avslutas

Ordforande forklarade motet avslutat.



